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Présents:
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Section frangaise:

monsieur JACOBS, vice-président,

messieurs BERTOUILLE et MOORAT, membres effectifs.
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madame CLAES, membre suppléant.

Secrétaires:

monsieur BUSINE, directeur d’administration,
monsieur VAN SANTEN, directeur d’administration -
adjoint bilingue.

27.025/1/PN
RC/DV

Par lettre du 3 février 1995, le ministre des Petites et Moyennes
Entreprises a demandé 17avis de la Commission permanente de
Contrdle linguistique (C.P.C.L.) au sujet d’un projet d’arrété
royal fixant les cadres linguistiques de 1’I.N.A.S.T.I.

Sur la base des articles 60, § 1 et 61, §§ 2 et 5, des lois sur
l’emploi des langues en matiére administrative, coordonnées le
18 juillet 1966 (L.L.C.), la C.P.C.L., siégeant section réunies,
a examineé ce projet en ses séances des 9 et 15 février 1995, 1°
et 8 juin 1995 et a émis en cette derniére séance 1’avis unanime
suivant.




Les cadres linguistiques actuels de 1/I.N.A.S.T.I. ont été fixés
par 1’arrété royal du 14 juin 1985.

L’adaptation proposée des cadres linguistiques découle du projet
de modification du cadre organique effectuée suite a la radiosco-
pie et a la restructuration de la carriére des agents.

Le ministre propose d’adapter comme suit les cadres linguisti-

gues.
Degrés Cadre N Cadre F Bil. N Bil. F
1 3 3
2 6 6 2 2
3 18 13
4 7 6
5 8 &
6 66 50
7 47 36
8 22 16

Les organisations syndicales ont été consultées.

IT.

Emplois de direction

La c.P.C.L. émet un avis favorable a la répartition proposée
qui est conforme aux prescrits de 1’article 43, § 3, des
L.L.C., tant en ce qui concerne 1’égalité numérique que le
nombre d’emplois bilingues.

Degrés 3 a 8

Des données chiffrées ont été communiqueées par le ministre
et par l‘administration dans le dossier de base transmis en
annexe & la lettre du 3 février 1995, complete par des
données complémentaires le 23 mai 1995, le 29 mai 1995 et le
7 juin 1995,

Le nombre d’assujettis pour 1993 est de 37,29%F, 61,81%N, et
0,90% pour la region de langue allemande.




Pour une partie des missions des Services centraux de
1’I.N.A.S.T.T. qui releve de la conception, de 1’étude et de
la direction ou gestion générale, une proportion 50/50 a été
retenue conformément au principe de 1’égalité des deux
langues nationales (soit pour 74 emplois; Secrétariat,
Finances, Statistiques, Logistique, Sociétés, Etudes
générales et juridiques et pour partie les 3 services
opérationnels, Obligations, Pensions et Caisse nationale
auxiliaire).

Pour les 3 services opérationnels, 1’I.N.A.S.T.I. a appliqué
des proportions spécifiques en ce qui concerne leurs taches
d’exécution (soit pour 177 emplois une moyenne de 59%N-
418F).

Pour les 44 emplois restant qui concernent les services
Inspection, Personnel, Informatique, Traitements et Organi-
sation, la moyenne pondérée des deux premiers groupes de
services a été appliguée, a savoir 56 ,4%N-43,6%F. Un tableau
reprenant les différents paramétres et pondérations est
joint en annexe au présent avis.

Au total les 295 emplois des degrés 3 a 8 sont répartis
selon une proportion 56 ,4%N-43,6%F soit 166 emplois N - 129
emplois F, gsoit deux emplois en moins au cadre N et 2
emplois en plus au cadre F, par rapport au projet d’arrété
royal soumis.

Compte tenu de la part significative des tdches générales,
d’etude et de conception, tdches gui relévent plus spécifi-
quement du niveau 1, la C.P.C.L. est d’avis que la correc-
tion de 2 emplois doit étre appliquée au 3e degré de la
hiérarchie, ce qui donne & ce degré 16N-15F au lieu de 18N-
13F.

Les données chiffrées relatives a la région de langue
allemande (soit 0,90% des affiliés) ont été appréciées par
la ¢.P.C.L. mais elles n’ont aucune incidence quant & la
répartition proposée des emplois,

REMARQUE

Le projet d’arrété royal fixant les cadres linguistiques étant
basé sur un projet d’arrété royal fixant le cadre organique de
1’I.N.A.5.T7.I., la C.P.C.L. estime qu’il y a 1ieu de la reconsul-
ter si des modifications étaient encore apportées au projet de
cadre organique.




Le present avis est envoyé au ministre des Petites et Moyennes
Entreprises qui, conformément & 1l’article 61, § 3, 2iéme alinéa
des lois linguistiques en matiére administrative, est invité a
communiquer a la C.P.C.L. la suite qu’il lui réservera.

Fait a Bruxelles, le 8 juin 1995.

Le Secrétaires, Le Président,

JM. BUSINE Th. VAN SANTEN A. VAN CAUWNELAERT-DE WYELS




Annexe & l’avis n° 27.025 du 8 juin 1995 relatif aux cadres

linguistiques de 1/I.N.A.S.T.TI.

(degres 3 & 8).

PARAMETRES ET PONDERATIONS PONDERATION
NOMBRE N F N F
e SR —
Administration générale - - - - -
Secrétariat 4 50 50 200 200
Inspection 1 56,4 43,6 56 44
Personnel 24 56,4 43,6 1.354 1.046
Finances 19 50 50 950 950
Traitements (4) 4 56,4 43,6 226 i74
Statistiques 2 50 50 100 100
Caisse nationale auxiliaire 1 50 50 50 50
14 48 52 672 728
Obligations 4 50 50 200 200
Répertoire 67 58,40 41,60 3.913 2.787
Etudes générales et juridi- 4 50 50 200 200
ques
Pensions 5 50 50 250 250
g6 61,20 38,80 5.875 3.725
Logistique 30 50 50 1.500 1.500
Batiments, matériels et af-
faires générales
Informatique 56,4 43,6 508 392
Sociétés 5 50 50 250 250
Organisation 56,4 43,6 338 262
Total 295 56,4 43,6 16.642 12.858




