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	Vaste Commissie voor Taaltoezicht

Warandeberg 4 – 1000  BRUSSEL

               Brussel, 



	Uw brief van: 

Uw kenmerk: 

Ons kenmerk: 38.140/I/PN
                               TVS/MM
Bijlage(n): 
Fax: 02/518.26.20

(:   02/518.23.51

 02/518.23.52

Behandelend ambtenaar: Th. Van Santen 

E-mail: Theo.VanSanten@rrn.ibz.fgov.be


	De heer B. Cerexhe

Minister van Tewerkstelling, Economie, Wetenschappelijk Onderzoek, Brandbestrijding en Dringende Medische Hulp

Kapitein Crespelstraat 35

1050     Brussel




Mijnheer de Minister,

Met uw brief van 19 juni 2006, ref. BC/CL/JD/DL/O/mv vraagt u het advies van de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) over: 

1. een ontwerp van besluit van de Brusselse hoofdstedelijke regering tot vaststelling, met het oog op de toepassing van artikel 43, van de bij KB van 18 juli 1966 gecoördineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken (SWT), van de graden van de personeelsleden van de Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofstedelijk Gewest die eenzelfde trap van de hiërarchie vormen.

2. een ontwerp van besluit van de Brusselse hoofdstedelijke regering tot vaststelling van de taalkaders van de Economische en Sociale Raad voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke regering tot vaststelling van het personeelsbestand van de Economische en Sociale Raad van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest werd op 23 maart 2006 gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad.

Het dossier bevat een organigram, een beschrijving van de organisatie en de opdrachten van de Raad en een tabel met de telling van de in het Nederlands en in het Frans behandelde zaken voor het jaar 2005.

Momenteel werkt de Raad met 8 personen.  Het goedgekeurde personeelskader telt 22 eenheden.

De vakbonden werden geraadpleegd overeenkomstig artikel 54, lid 2, SWT.

De beide ontwerpen verlenen uitwerking aan het besluit op de dag van de bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.

*

*        *               

De Economische en Sociale Raad van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest is een openbare instelling met rechtspersoonlijkheid, opgericht bij ordonnantie van 8 september 1994.

De Raad vervult volgende opdrachten:

1) uitvoeren van studies, geven van adviezen en aanbevelingen over materies die ressorteren onder de bevoegdheid van het Gewest en van belang zijn voor het economisch en sociaal leven. 

2) Organiseren van het sociaal overleg tussen de sociale gesprekpartners en de regering over alle aangelegenheden betreffende de gewestelijke ontwikkeling en planning.

3) Erkenning van de private tewerkstellingsagentschappen.

4) Verzorgen van het secretariaat voor:

· het Economisch en Sociaal Overlegcomité van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest (BESOC)

· het Adviescomité voor de buitenlandse handel

· het Overlegplatform van de sociale economie (erkenning en financiering van lokale initiatieven voor de ontwikkeling van de werkgelegenheid en de inschakelingsbedrijven; bevordering gewestelijk beleid inzake sociale economie)

· het Overlegplatform inzake tewerkstelling (overleg BDGA en private tewerkstellingsagentschappen).

*

*       *

1.  Over het besluit tot vaststelling van de graden die eenzelfde trap van de hiërarchie vormen.

Het ontwerp voorziet 4 trappen:


Trap 1 : de graden ingedeeld in rang A3 (2 betrekkingen)


Trap 2 : de graden ingedeeld in de rangen A2 en A1 (10 betrekkingen)


Trap 3 : de graden ingedeeld in de rangen B2 en B1 (6 betrekkingen)


Trap 4 : de graden ingedeeld in de rangen C2, C1, D2 en D1 (4 betrekkingen).

De VCT adviseert gunstig over deze indeling.

2. Over het besluit tot vaststelling van de taalkaders.

Het ontwerp stelt voor de betrekkingen als volgt te verdelen:

                                        F. kader                  N. kader

  
Trap 1                          50 %                       50 %

   
Trap 2                          78 %                       22 %


Trap 3                          78 %                 
   22 %

 
Trap 4                          78 %                       22 %

Tellingen werden uitgevoerd voor het jaar 2005.  De Raad werkt momenteel met 8 personen.

	Diensten
	Aantal personen
	Werkvolume

        F                     N        
	Gewogen werkvolume

       F                  N

	1) Dienst adviezen 

     en aanbevelingen

2) Dienst secretariaat

3) Dienst vertaling

4) Dienst boek-

    houding


	3,5

3

1

0,5
	85,7

76,1

62,6

69,7
	14,3

23,9

37,4

30,3
	299,95

228,30

62,60

34,85
	50,05

71,70

37,40

15,15

	TOTAAL
	8
	78,23
	21,77
	625,70
	174,30


De Vaste Commissie voor Taaltoezicht adviseert gunstig over de voorgestelde verdeling 

Trap 1:                        50% F – 50% N

Trappen 3, 4 en 5:      78% F – 22% N

Zij verzoekt u haar, op grond van artikel 61, § 3, lid 2, SWT, mee te delen welk gevolg u 

aan dit advies zal geven.

Met de meeste hoogachting,









   De Voorzitter,

                                                                       A. VAN CAUWELAERT-DE WYELS

