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	Commission permanente de Contrôle linguistique

rue Montagne du Parc 4 – 1000  BRUXELLES


Bruxelles, le 28 septembre 2009


	Votre lettre du: 

Vos références: 

Nos références: 41.155/I/PF JMB/fy

Annexe(s): 
Fax:
02/518.26.20
(:
02/518.23.50
Jean-Marie Busine

Conseiller général
Email: 

JeanMarie.Busine@rrn.fgov.be
	Madame Sabine Laruelle

Ministre des PME, des Indépendants, de l'Agriculture et de la Politique scientifique

Avenue de la Toison d'Or,  87 (11e étage)

1060       Bruxelles


	Objet :
	avant-projet d'arrêté royal fixant les cadres linguistiques des services centraux  du CERVA et de ses services d'exécution situés à Tervuren et Machelen


Madame la Ministre,
Vous avez en date du 27 juillet 2009 introduit un dossier au sujet de l'avant- projet d'arrêté royal repris sous rubrique.
Ce nouveau dossier relatif aux cadres linguistiques du CERVA est basé sur un projet d’arrêté royal relatif aux degrés de la hiérarchie pour les agents du CERVA, lequel a fait l'objet de l'avis de la CPCL n° 41.114 du 10 juillet 2009.   

De nouveaux arrêtés royaux sur les degrés de la hiérarchie et sur les cadres linguistiques sont nécessaires suite à la réforme des carrières du personnel scientifique des établissements scientifiques fédéraux (cfr. A.R. du 25 février 2008).

Le projet a été soumis aux organisations syndicales conformément à l'article 54 des lois sur l'emploi des langues en matière administrative, coordonnées par arrêté royal du 18 juillet 1966 (LLC).

Il est basé sur l'arrêté ministériel du 9 mai 2008 fixant l'organigramme du  CERVA. 

Il est également basé sur le nouveau plan de personnel du CERVA approuvé le 8 mai 2009 par le ministre de la Santé publique.

Le dossier est accompagné d'un descriptif des missions et des activités du CERVA ainsi que de données chiffrées relatives au volume des affaires à traiter en F/N; au début 2009, un nouveau comptage a en effet été effectué relativement aux dossiers traités en 2008 dans chaque service administratif et technique.

Vous proposez pour les services centraux à Bruxelles (Uccle) pour les 1er et 2e degrés de la hiérarchie la proportion 40 % N - 40 % F – 10% N bil. – 10 % F bil.  et en ce qui concerne les degrés 3 à 6, la proportion 58,1%N – 41,9%F.

En ce qui concerne les services d'exécution à Tervuren et Machelen, vous proposez pour le 2e degré, la proportion 50 % N – 50 % F et pour les degrés 3 à 6, la proportion 68,3 % N – 31,7 % F.

*

*         *
La CPCL en sa séance du 25 septembre 2009 a émis, à l'unanimité, moins 2 voix contre de deux membres de la section néerlandaise, l'avis suivant.

*

*         *
I. Analyse de la proposition ministérielle

La CPCL a examiné le dossier justificatif, notamment le descriptif des missions du CERVA d'une part, et les données chiffrées relatives aux  affaires localisées ou localisables d'autre part.

Selon l'arrêté royal du 7 avril 2008 fixant le statut du personnel scientifique des établissements scientifiques fédéraux, chaque membre du personnel scientifique a été attribué à un groupe d'activité I, recherche scientifique, ou à un groupe d'activité II, prestation de services, suivant leur activité principale.

Le pourcentage de temps que chaque scientifique consacre à la recherche d'une part, aux prestations de services d'autre part à été déterminé début 2009.

Pour les 3 directions opérationnelles vétérinaires à Uccle et la direction opérationnelle à Tervuren, les moyennes de ces pourcentages ont été calculées:

· services centraux Uccle:


recherche scientifique 43 % 

prestation de services 57 %

· service extérieur à Tervuren (Direction opérationnelle Agrochimique):

recherche scientifique 46 % 

prestation de services 54 %

En ce qui concerne la recherche scientifique, la règle de la parité a été retenue puisque la recherche intéresse les 2 communautés linguistiques dans la même mesure et n'est pas localisée ni localisable.

En ce qui concerne les activités de prestation de services (activité d'"exécution") localisables, des calculs ont été fait au début 2009, à savoir un comptage du nombre de dossiers basé sur le nombre de demandes d'analyses traitées en 2008 dans chaque direction opérationnelle.

a)
En ce qui concerne les services centraux situés à Bruxelles (Uccle)
Pour la Direction opérationnelle I: (Maladies virales) :
pour 17  emplois, 7 sont consacrés à des tâches de conception (répartition 50/50) et 10 emplois sont consacrés à des tâches d'exécution, proportion: 74 % N – 26 % F. 

En ce qui concerne la Direction opérationnelle II: (Maladies bactériennes) :

Pour 23 emplois, 10 emplois sont affectés à des tâches de conception (répartition 50/50) et 13 emplois sont consacrés à des tâches d'exécution, proportion: 62 % N – 38 % F. 

En ce qui concerne la Direction opérationnelle III: (Interactions et surveillance)

Pour 13 empois, 6 emplois sont affectés à des tâches de conception (répartition 50/50) et 7 emplois sont consacrés à des tâches d'exécution, proportion: 61 % N – 39 % F. 

Enfin en ce qui concerne les services administratifs et techniques, pour 22 emplois : proportion 56% N – 44 % F.

Au total pour les services centraux situés à Bruxelles (Uccle), pour 75 emplois : 

proportion 58,1 % N - 41,9 % F.

b)
En ce qui concerne les services d'exécution situés Tervuren et Machelen
Pour la Direction opérationnelle IV: (Sécurité chimique de la chaîne alimentaire) :

Pour 20 emplois, 9  emplois sont affectés à des tâches de conception (répartition 50/50) et 11 emplois sont consacrés à des tâches d'exécution, proportion: 69 % N – 31 % F. 

En ce qui concerne les services administratifs et techniques à Tervuren, 

11 emplois sont affectés à des tâches d'exécution (répartition 84 % N – 16 % F). 

En ce qui concerne les services administratifs et techniques à Machelen, 

5 emplois sont affectés à des tâches d'exécution (répartition 65 % N – 35 % F). 

Au total pour les services d'exécution situés à Tervuren et à Machelen 

pour 36 emplois, la répartition est la suivante: 68,3 % N - 31,7 % F.

II.  En conclusion :

La CPCL émet un avis favorable au sujet de votre proposition de répartir les emplois des services centraux situés à Bruxelles (Uccle) pour les 1er et 2e degrés selon  la proportion 40 % N – 40 % F  -  10% N bil. – 10 % F bil. et en ce qui concerne les degrés 3 à 6 selon  la proportion, 58,1 % N – 41,9 % F.

La CPCL émet également un avis favorable en ce qui concerne les services d'exécution situés à Tervuren et Machelen pour les emplois du 2e degré, la proportion 50 %N - 50 %F et pour les degrés 3 à 6, la proportion 68,3 % N – 31,7 % F. 

*

*         *
La CPCL vous demande de la tenir au courant du suivi du présent avis.

*

*         *
Veuillez agréer, Madame la Ministre, l'assurance de ma haute considération.

	
	Le Président,

A. VAN CAUWELAERT-DE WYELS
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