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Mevrouw de minister,

Per brief van 5 juni 2014 vroeg u het advies van de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) aangaande een ontwerp van koninklijk besluit tot vaststelling van de taalkaders van het Secretariaat van de Hoge Raad voor de Zelfstandigen en de KMO.

Conform artikel 60, § 1, en 61, § § 2 en 5, van de bij koninklijk besluit van 18 juli 1966 gecoördineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken (SWT), onderzochten de verenigde afdelingen van de VCT dit ontwerp ter zitting van 13 juni 2014 en brachten zij met eenparigheid van stemmen het volgende advies uit. 

Het koninklijk besluit van 20 december 2007 legt de personeelsformatie vast van het secretariaat van de Hoge Raad voor de Zelfstandigen en de KMO.
De vakorganisaties werden geraadpleegd overeenkomstig artikel 54, tweede lid, van de SWT.



A. Taken

"De Hoge Raad voor de Zelfstandigen en de KMO heeft tot taak de belangen te verdedigen van alle zelfstandigen die via de erkende professionele en interprofessionele organisaties in de Raad vertegenwoordigd zijn.

De Hoge Raad is een federaal adviesorgaan. Alle adviezen van de Hoge Raad worden ter beschikking gesteld van het publiek en moeten bijgevolg uitgebracht worden in beide landstalen.

De Raad heeft daarentegen geen roeping van 'openbare dienst' ten behoeve van de bevolking. Hij onderzoekt nooit zaken die verband houden met een bepaald gewest."

B. Het ministeriële voorstel
	Degrés de la hiérarchie

Trappen van de hiërarchie
	Cadre néerlandais

Nederlands kader
	Cadre français

Frans kader

	
	Pourcentage d’emplois

Percentage betrekkingen
	Pourcentage d’emplois

Percentage betrekkingen

	1
	50%
	50%

	2
	50%
	50%

	3
	53%
	47%

	4
	53%
	47%


C. Analyse van het ministerieel voorstel

"Het volume van de dossiers behandeld door het secretariaat van de Hoge Raad is bepaald door het ganse jaar 2013 als referentieperiode te nemen. De activiteiten van het secretariaat zijn elk jaar nagenoeg gelijkaardig verdeeld.

Er is een groot onderscheid gemaakt tussen de functies van de studiedienst en de andere vermits de te vervullen taken een fundamenteel verschillende inhoud hebben. De eersten houden zich voornamelijk bezig met studie- en conceptiewerkzaamheden terwijl de anderen meer uitvoerende taken hebben. […]
De voornaamste opdracht van de studiedienst bestaat uit het opstellen van adviezen na voorafgaandelijk het dossier te hebben onderzocht. Bovendien zijn die personeelsleden ook verantwoordelijk voor de uitwerking van verschillende projecten, zoals bijvoorbeeld informaticaprojecten of juridische analyses van bepaalde thema’s, en voor het opstellen van het jaarverslag van de Hoge Raad. Die taken omvatten duidelijk studie- en conceptiedossiers.

Tevens worden de rechtstreekse vragen of meer complexe vragen van de leden van de Hoge Raad ook door diezelfde personeelsleden behandeld. Tussen het aantal zaken die in het Nederlands en in het Frans behandeld worden bestaan er in dit verband aanzienlijke verschillen.

Wat de algemene diensten en het secretariaat betreft, zijn de activiteiten van het secretariaat waar het merendeel van de documenten langs passeert als basis genomen voor de evaluatie van de behandelde dossiers. Vervolgens is er voor de vertaaldienst een speciale berekening uitgevoerd. Die stap is belangrijk want hij vertaalt de werkzaamheden van de studiedienst waar de proportie tussen de documenten in beide landstalen niet in evenwicht is. […]

Tenslotte bestaan de functies van de 5de trap van de hiërarchie hoofdzakelijk uit de administratieve ondersteuning van het secretariaat."

Op de derde trap:

De dossiers werden geteld en gewogen volgens het belang ervan. Vervolgens werd gewogen in VTE. Het eindresultaat voor de 3e trap is 47% F – 53% N.

	Niveau A ( A1 + A2)
	
	

	
	F
	N

	Studie- en conceptie
	
	

	· Adviezen

         (Weging 1)
	5
	5

	· Specifieke opdrachten

(Weging 1)
	5
	5

	Uitvoering
	
	

	· Vragen van de leden

          (Weging 1/4)
	(69)         17,25
	(83)     20,75

	TOTAAL
	27,25
	30,75

	
	47 %
	53 %


	Opdrachten
	Aantal betrekkingen
	Werkvolume 

F
	Werkvolume

N
	F


	N

	
	
	
	
	
	

	Niveau A (A1+A2)
	2
	47
	53
	94
	106

	
	
	
	
	
	

	TOTAAL
	2
	
	
	94
	106

	
	
	47 %
	53 %
	
	


Op de 4e en 5e trap:

Dezelfde wegingen werden verricht. Aangezien het werk rechtstreeks voortvloeit uit de 3e trap, werd het algemeen gemiddelde gehanteerd voor de dienst Secretariaat, de dienst Boekhouding en de dienst Vertaling.
Voor de dienst Logistiek werden tellingen verricht, gewogen volgens het belang van het werk:
	Logistiek
	
	

	
	F
	N

	Het beheer van de databank

(Weging 1)
	  120


	  215



	Kopieën

(Weging 1/2)
	(1.760)   880


	(1.760)   880



	Verzending 

(Weging 1/2)
	(1.100)   550
	(1.280)   640

	
	
	

	TOTAAL
	1.550
	    1.735

	
	    47,18 %
	     52,82 %


De eindtabel van de 4e en 5e trap is de volgende:

	Opdrachten
	Aantal betrekkingen
	Werkvolume 

F
	Werkvolume 

N
	F


	N

	
	
	
	
	
	

	Secretariaat
	2
	47
	53
	94
	106

	Boekhouding
	1
	47
	53
	47
	53

	Vertaling
	1
	47
	53
	47
	53

	Logistiek
	3
	47,18
	52,82
	141,54
	158,46

	
	
	
	
	
	

	TOTAAL
	7
	
	
	329,54
	370,46

	Algemeen

gemiddelde
	
	47,08 %

47 %
	52,92 %

53 %
	
	


Aangaande de eerste twee trappen:

De VCT brengt een gunstig advies uit met betrekking tot uw voorstel 50% N – 50% F.

Aangaande de trappen 3 tot 5:

Het betreft een eenvoudig dossier waarvoor een rechtvaardiging van het gedeelte studie en conceptie, alsook van de raming van de uitvoeringstaken gegeven wordt.

Er werd gewogen zowel volgens het relatieve belang van de dossiers als volgens de VTE – aantal betrekkingen.
De methodologie van de VCT werd derhalve gevolgd.

De VCT brengt een gunstig advies uit aangaande uw voorstel 53% N – 47% F.

Met bijzondere hoogachting,

	
	    De Voorzitter,

     E. VANDENBOSSCHE
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