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Betreft:
de verlenging van de taalkaders voor het personeel van de Gewestelijke Overheidsdienst Brussel, de Gewestelijke Overheidsdienst Brussel Fiscaliteit, Brussel Stedenbouw en Erfgoed en Brussel Openbaar Ambt
Mijnheer de minister,
Per brief van 29 november 2019  vroeg u het advies van de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) aangaande de verlenging van de taalkaders voor het personeel van de Gewestelijke Overheidsdienst Brussel, de Gewestelijke Overheidsdienst Brussel Fiscaliteit, Brussel Stedenbouw en Erfgoed en Brussel Openbaar Ambt.
Conform de artikelen 60, § 1, en 61, §§ 2 en 5, van de bij koninklijk besluit van 18 juli 1966 gecoördineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken (SWT), onderzochten de verenigde afdelingen van de VCT dit ontwerp ter zitting van 6 december 2019 en brachten zij, met eenparigheid van stemmen, het volgende advies uit.

Het ontwerp tot vaststelling van de taalkaders steunt op het besluit van 21 maart 2018 van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering houdende het administratief statuut en de bezoldigingsregeling van de ambtenaren van de gewestelijke overheidsdiensten van Brussel.
De vakbondsorganisaties werden geraadpleegd conform artikel 54, tweede lid SWT.
Het betreft een verlenging voor een periode van één jaar van de taalkaders die vastgesteld werden bij het besluit van 18 juli 2013 van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering tot vaststelling van de taalkaders voor de vierde tot en met de dertiende trap van de hiërarchie van het personeel van het Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. 

Het betreft de volgende verdeling:

	Trappen van de hiërarchie
	Nederlands kader
	Frans kader
	Tweetalig kader - Percentage betrekkingen voorbehouden aan de ambtenaren



	
	Percentage betrekkingen
	Percentage betrekkingen
	Van de Nederlandse taalrol
	Van de Franse taalrol

	1
	40 %
	40 %
	10 %
	10 %

	2
	40 %
	40 %
	10 %
	10 %

	3
	40 %
	40 %
	10 %
	10 % 

	4
	27,51 %
	72,49 %
	/
	/

	5
	27,51 %
	72,49 %
	/
	/

	6
	27,51 %
	72,49 %
	/
	/

	7
	27,51 %
	72,49 %
	/
	/

	8
	27,51 %
	72,49 %
	/
	/

	9
	27,51 %
	72,49 %
	/
	/

	10
	27,51 %
	72,49 %
	/
	/

	11
	27,51 %
	72,49 %
	/
	/

	12
	27,51 %
	72,49 %
	/
	/

	13
	27,51 %
	72,49 %
	/
	/


De verlenging met één jaar van de taalkaders van de Gewestelijke Overheidsdienst Brussel, de Gewestelijke Overheidsdienst Brussel Fiscaliteit, Brussel Stedenbouw en Erfgoed en Brussel Openbaar Ambt wordt gemotiveerd als volgt:
“De werkzaamheden voor de vaststelling van de nieuwe taalkaders zijn volop aan de gang. De tellingen zijn op dit ogenblik reeds afgerond en werden verricht op basis van een methode die de diensten van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering gezamenlijk hebben goedgekeurd. Het komt er nu nog op aan de resultaten te verwerken en op te nemen in een overkoepelend rapport, waarna een ontwerp van besluit kan worden vastgesteld en voor advies worden voorgelegd aan de syndicale organisaties en de Vaste Commissie voor Taaltoezicht. Daarnaast vindt momenteel ook nog een oefening plaats met betrekking tot de herindeling van de trappen van de hiërarchie binnen de betrokken diensten.
U begrijpt dat het, gelet op de nog uit te voeren werkzaamheden, niet mogelijk zal zijn om tijdig, d.i. vóór 20 december 2019, de nieuwe taalkaders definitief vast te stellen. Dit houdt verband met het feit dat er overeengekomen is uw advies te volgen en slechts één gemeenschappelijk taalkader op te stellen voor alle diensten voor de Regering. Deze manier van werken heeft tot gevolg dat coördinatie complexer is en rekening moet houden met de structuur van elk betrokken bestuur, maar ook met de beslissingsinstanties die in die context moeten worden samengebracht, aangezien deze besturen autonoom zijn, zoals we u reeds uitlegden in onze brief van 8 maart 2019. 

(…)
Wij menen dan ook dat een gebrek aan taalkaders te allen tijde moet worden vermeden. Om die reden is het aangewezen dat wordt gewerkt met voorlopige taalkaders, die een verlenging inhouden van de huidige taalkaders voor een periode van één jaar. In de tussentijd kunnen de betrokken overheidsdiensten de oefening voor de vaststelling van de nieuwe taalkaders op een grondige, gecoördineerde en rechtsgeldige wijze finaliseren.”

Omwille van voorgaande punten wordt de verlenging van de bestaande taalkaders verzocht met een termijn van één jaar vanaf 21 december 2019. 
Op grond van wat voorafgaat brengt de VCT een gunstig advies uit met betrekking tot de verlenging van de taalkaders van één jaar vanaf 21 december 2019. 

De administratie van de VCT nodigt u uit om hetzij haar een kopie te bezorgen van de publicatie van het besluit tot vaststelling van de taalkaders in het Belgisch Staatsblad, hetzij haar de datum van deze publicatie mee te delen. 
Met bijzondere hoogachting,
	
	    De Voorzitter,

     E. VANDENBOSSCHE
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