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Concerne : Projet d’arrêté royal déterminant les degrés de la hiérarchie de l’agence Fédérale de contrôle Nucléaire et projet d’arrêté royal des cadres linguistiques de l’agence Fédérale de contrôle Nucléaire 

Monsieur le Ministre,
Par lettre du 16 août 2017, vous avez demandé l’avis de la Commission permanente de contrôle linguistique (CPCL) au sujet d’un projet d’arrêté royal déterminant les degrés de la hiérarchie de l’agence Fédérale de contrôle Nucléaire ainsi qu’un nouveau projet d’arrêté royal fixant les cadres linguistiques de l’agence Fédérale de contrôle Nucléaire. 
Par avis n°47.228 du 7 octobre 2015, la CPCL avait émis un avis quant au projet déposé par lettre du 24 novembre 2015 par votre office. L’avis était favorable pour la répartition paritaire au 1er degré de la hiérarchie mais aussi sur la proposition 56% N et 44% F quant à la répartition des degrés 3 à 5. La CPCL avait par contre émis un avis défavorable pour la répartition non paritaire du 2ème degré de la hiérarchie (56% N et 44% F).
Sur la base des articles 60, § 1, et 61, §§ 2 et 5, des lois sur l’emploi des langues en matière administrative, coordonnées par arrêté royal du 18 juillet 1966 (LLC) la CPCL, siégeant sections réunies, a examiné ce projet en sa séance du 20 octobre 2017 et a émis l’avis suivant à l’unanimité. 
Le plan de personnel 2017 a été approuvé par le conseil d’administration le 28 octobre 2016.
Les organisations syndicales ont été consultées conformément à l'article 54, 2ème alinéa, des LLC.

A. Missions 
« L'Agence Fédérale de Contrôle Nucléaire (AFCN) a pour mission de protéger la population, les travailleurs et l'environnement contre les incidences négatives des rayonnements ionisants.

L'AFCN est active dans un large domaine d'activités qui inclut le contrôle des centrales et installations nucléaires, l'utilisation d'isotopes dans les secteurs médical et industriel ou encore la surveillance du rayonnement naturel et cosmique dans notre pays. La sûreté et la sécurité des transports de sources nucléaires constituent également une de ses préoccupations permanentes.

En sa qualité d'organisation fédérale, l'AFCN mène ses actions sur tout le territoire belge, là où les circonstances l'exigent. 

Précisons encore que l'AFCN est un parastatal de type C. »
« Les principales matières couvertes par le Règlement général sont les suivantes :

•Les normes de base de radioprotection 

•La réglementation des établissements classés 

•Le contrôle des installations 

•Le transport et l'importation des substances radioactives 

•La surveillance radiologique du territoire et les Plans d'Urgence 

•Les applications médicales des rayonnements ionisants 

•La radioactivité naturelle 

•Non-prolifération et sécurité nucléaire. »
B. Les propositions ministérielles  
1. Projet d’arrêté royal déterminant les degrés de la hiérarchie de l’agence Fédérale de contrôle Nucléaire
Les différentes fonctions constituant un même degré de la hiérarchie sont déterminées comme suit :
· 1er degré : les fonctions de directeur général et de directeur-général adjoint ;

· 2ème degré : les fonctions de directeur ;

· 3ème degré : les fonctions inclues dans les classes E4 et E1 ;

· 4ème degré : les fonctions inclues dans les classes de fonctions S4 à S1 ;

Le changement des degrés de la hiérarchie lequel consiste à intégrer les fonctions E4 et E3 au 3ème degré avec les fonctions E2 et E1 n’est pas justifié et motivée spécifiquement dans le projet soumis à la CPCL.
2. Projet d’arrêté royal des cadres linguistiques de l’agence Fédérale de contrôle Nucléaire 

	Degrés de la hiérarchie

Trappen van de hiërarchie
	Cadre néerlandais

Nederlands kader
	Cadre français

Frans kader
	Cadre bilingue Pourcentage d’emplois réservés aux fonctionnaires

Tweetalig kader Percentage betrekkingen voorbehouden aan de ambtenaren



	
	Pourcentage d’emplois

Percentage betrekkingen
	Pourcentage d’emplois

Percentage betrekkingen
	Du rôle linguistique néerlandais

Van de Nederlandse taalrol
	Du rôle linguistique français

Van de Franse taalrol

	1
	50%
	50%
	
	

	2
	50%
	50%
	
	

	3
	56%
	44%
	
	

	4
	56%
	44%
	
	


C. Analyse des propositions ministérielles
1. Projet d’arrêté royal déterminant les degrés de la hiérarchie de l’agence Fédérale de contrôle Nucléaire
Le projet d'arrêté royal relatif aux degrés de la hiérarchie a été soumis aux syndicats conformément à l'article 54 des LLC. 
La CGSP, la CSC et la SLFP ont émis un avis négatif. La CPCL s’étonne de l’absence de réactions par l’AFCN sur les avis des syndicats concernant les classes de fonctions. 
La CPCL émet un avis favorable quant à ce projet d’arrêté royal déterminant les degrés de la hiérarchie de l’agence Fédérale de contrôle Nucléaire lequel regroupe les fonctions E4, E3, E2 et E1 au sein du même degré de la hiérarchie.

2. Projet d’arrêté royal des cadres linguistiques de l’agence Fédérale de contrôle Nucléaire 
a. Les premier et deuxième degrés de la hiérarchie

En vertu du l’article 43 §2 LLC, la proportion aux 1er et 2ème degrés de la hiérarchie doit être de 40% N et 40% F et 10% Bilingue F et 10% bilingue N.
Dans l’état actuel du plan de personnel lequel prévoit 6 emplois aux 1er et 2ème degrés de la hiérarchie, il n’y a pas lieu de nommer de bilingues.
La CPCL émet un avis favorable.

b. Les 3 à 4ème degrés de la hiérarchie

Voici le tableau des comptages du dossier déposé en novembre 2015 :
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Etablissements nucléaires de base et industriels              18 90% 189 251 39% 51% 10% 0% 100% 7,86 10,14 7,86 10,14

Importation & Transport 10 90% 261 473 32% 58% 10% 0% 100% 3,70 6,30 3,70 6,30

Sécurité nucléaire 16 90% 334 677 30% 60% 10% 0% 100% 5,56 10,44 5,56 10,44

Protection de la Santé 15 50% 1540 2320 20% 30% 50% 0% 100% 6,74 8,26 6,74 8,26

Etablissements médicaux 11 100% 625 935 40% 60% 0% 0% 100% 4,41 6,59 4,41 6,59

Surveillance du territoire & Rayonnement naturel 15 70% 126 120 36% 34% 30% 0% 100% 7,63 7,37 7,63 7,37

Staff Direction 13 0% 70% 30% 100% 4,55 4,55 6,28 6,72

RIAD                                                                 9 0% 100% 0% 100% 4,50 4,50 4,50 4,50

Gestion générale et stockage des déchets 14 0% 100% 0% 100% 7,00 7,00 7,00 7,00

Finances, Gestion des risques & Controle de gestion 7 0% 30% 70% 100% 1,05 1,05 3,23 3,77

Facility 6 0% 0% 100% 100% 0,00 0,00 2,67 3,33

ICT 8 0% 0% 100% 100% 0,00 0,00 3,56 4,44

HRM 4 0% 0% 100% 100% 0,00 0,00 1,78 2,22

Total hors Comité de Direction 146 52,99 66,21 64,91 81,09

44,46%55,54% 44% 56%

Comité de Direction (50/50) 6

Plan de personnel 2015 152

Comptage : #

Comptage : 

% Résultat

Moyenne 

Générale

B. % 

Etude & 

concepti
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(répartitio

n 50/50)

C. 
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générales

(repartition 

selon 

moyenne 

générale)


La CPCL émet un avis favorable sur votre proposition 56% N et 44%F.

L’administration de la CPCL vous invite également soit à lui envoyer copie de la  publication au moniteur belge de l’arrêté fixant les cadres linguistiques, soit à lui communiquer la date de cette publication.
Veuillez agréer, Monsieur le Ministre, l’assurance de ma très haute considération.






Le Président,






E. VANDENBOSSCHE 


