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     AMC/MM 

 

 

 

Mevrouw de Vice-Eerste Minister, 

 

 

 

 

Ter zitting van 26 september 2002, hebben de verenigde afdelingen van de Vaste Commissie 

voor Taaltoezicht (VCT) een onderzoek gewijd aan een klacht die werd ingediend tegen de 

NMBS omwille van het feit dat in ‘Vacature’ van  17 november 2001 een Engelstalige 

personeelsadvertentie verscheen voor de aanwerving van een ‘Group consolidation and 

Reporting Manager’ bij de dienst ABX LOGISTICS. 

 

* 

*   * 

 

Krachtens artikel 36, § 1, van de wet van 21 maart 1991 betreffende de hervorming van 

sommige overheidsbedrijven, zijn de autonome overheidsbedrijven, alsmede hun 

dochterondernemingen die zij betrekken bij de uitvoering van hun taken van openbare dienst en 

waarin het belang van de overheid in het kapitaal meer dan 50% bedraagt, onderworpen aan de 

bij KB van 18 juli 1966 gecoördineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken 

(SWT). 

 

In navolging van artikel 40, 2e lid, van de SWT dient de NMBS de berichten en mededelingen 

die zij rechtstreeks aan het publiek richt in het Nederlands en in het Frans te stellen. 

 
* 

*   * 

 

 

 

 

 

Een personeelsadvertentie is een bericht en mededeling aan het publiek. De NMBS diende deze 

advertentie dan ook uitsluitend in het Nederlands en in het Frans te publiceren. Het plaatsen van 

een Engelstalige personeelsadvertentie is niet in overeenstemming met de SWT. 

 

De VCT acht de klacht, met eenparigheid van de stemmen min 1 onthouding van de Franse 

afdeling, ontvankelijk en gegrond.  

 

Een afschrift van dit advies wordt gestuurd aan de klager. 

 

Met bijzondere hoogachting. 

 

 

 

                    De voorzitter,                         
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A. VAN CAUWELAERT - DE WYELS 

 


